
令和４年度 第２回
運営推進会議櫻ホーム西神

令和 ４年 ６月 １６日（木）
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法人の理念

1.公益的事業の積極的取り組み

 2.人権を擁護する

 3.発達支援・自立支援に向けたサービスの確立

 4.医療・教育・福祉の連携強化

 5.地域社会との共生
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1．出席者

2. 事業運営に係るご報告
 ・入居（利用）申し込み状況
・ご入居者（ご利用者）概要
・稼働率
・職員の動向
・事故・苦情の発生状況と詳細
・行事・イベント活動

3. 研修・委員会活動（従業員の資質向上）

4. その他（質疑応答）

5.今後の予定

目次
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入居申し込み状況

２．事業所運営に係るご報告

待機者（人）
ユニット1２名（男性９名 女性３名）
多床室３名（男性１名 女性２名）
保留８名（入院・急ぎではない）

平均介護度 ユニット 3.6 多床室 4.3

平均年齢（歳） ユニット 79歳 多床室 90歳

※６月 １日時点
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ご入居者概要

※６月 １日時点

① 特別養護老人ホーム櫻ホーム西神

性 別
男 女 小 計 入院者 合 計

実施機関

神戸市 18 36 54 2 52

明石市 4 0 4 0 4

朝来市 0 0 0 0 0

芦屋市 0 1 1 0 1

尼崎市 1 0 1 0 1

大阪市 0 1 1 0 1

四国中央市 0 1 1 0 1

三木市 7 10 17 1 16

その他 1 0 1 0 1

小 計 31 49 80 3 77

特別な事由に
よる入所

0 0 0 0 0

合 計 31 49 80 3 77

② 地域密着型特別養護老人ホーム櫻ホーム
西神

性 別
男 女 小 計 入院者 合 計

実施機関

神戸市 12 8 20 0 20

小 計 12 8 20 0 20

特別な事由に
よる入所

0 0 0 0 0

合 計 12 8 20 0 20

①特別養護老人ホーム櫻ホーム西神

年齢 65歳 65 70 80 90 100 最低 最高
平均年齢

性別 未満 ～69 ～79 ～89 ～99 以上 年齢 年齢

男
0 0 9 14 8 0 71 99 83年8ヶ月

31名

女
1 1 4 22 19 2 57 100 86年6ヶ月

49名

計
1 1 13 36 27 2 ＿ ＿ 85年6ヶ月

80名

②地域密着型特別養護老人ホーム櫻ホーム西神

年齢 65歳 65 70 80 90 100 最低 最高
平均年齢

性別 未満 ～69 ～79 ～89 ～99 以上 年齢 年齢

男
0 0 3 7 2 0 74 93 83年8ヶ月

12名

女
0 1 1 3 2 1 68 103 85年0ヶ月

8名

計
0 1 4 10 4 1 ＿ ＿ 84年3ヶ月

20名
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① 特別養護老人ホーム櫻ホーム西神（ユニット型）

要介護度 総 数 旧措置者

変更申請中 0 0

1 0 0

2 3 0

3 25 0

4 30 0

5 22 0

計 80 0

平均
要介護度

3.89

② 地域密着型特別養護老人ホーム櫻ホーム西神（多床室）

要介護度 総 数 旧措置者

変更申請中 1 0

1 0 0

2 1 0

3 7 0

4 11 0

5 0 0

計 20 0

平均
要介護度

3.53

退所原因

年度
令和
2年

令和
3年

令和
4年

合計

区分

帰郷退所

人 人 人 人

2 0 0 2

他の施設
へ移転

1 0 1 2

医療機関
へ入院

10 17 13 40

無断退所 0 0 0 0

死亡 5 7 3 15

その他 0 0 0 0

計 18 24 17 59

※６月 １日時点6



稼働率

※６月 1日時点

ユニット名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

1F
ウメ 10 10
モモ 10 10

2F

バラ 10 10
アジサイ 10 10
ハス 9 10

ヒマワリ 10 10

3F

ダリア 10 10
サザンカ 10 10

多床室 20 20

全体 97.0% 94.7% % % % % % % % % % %

６月在籍者 ユニット ８０名 多床室 ２０名 計１００名
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櫻ホーム西神取り組み内容

or

食事については定期的に選択食・季節を
感じた食事を提供しています。

ノーリフトケア

ノーリフトケア（持ち上げない・抱え上げない）をケアの
基本として浸透させ、確立させることにより、入居者・利
用者の安全・安心と働く職員の負担軽減につなげています。

選 択 食
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委員会・研修活動

●喀痰吸引（①口腔内、②鼻腔内、③気管カニューレ内部） 
●経管栄養（④胃ろう・腸ろう、⑤経鼻経管栄養） 

平成24年4月1日から（介護福祉士については平成28年4月1日から）、喀痰吸引・経管栄養という医療 
行為の一部を、医療資格を持たない介護職員等が一定の要件（喀痰吸引等研修の修了、医師の指示、看 
護師との連携等）の下に、これを業として行うことができるようになった。 

喀痰吸引

受講し県に事業所登録すると下記の内容が実施可能となる
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４月感染委員会を主とし4月再度振り返りを行い課題について考える。

新型コロナウイルス

今回の感染症から見えてきた課題(反省点）

６月ガウンなどの着脱方法の習得とシュミレーション訓練の研修を実施致しました。
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委員会・研修活動

・正しい手洗い方法
・正しいマスク・ガウンの装着方法
・正しいマスク・グローブ等の破棄方法

6月13日開催

スタンダードプリコーション（感染委員会）
スタンダードプリコーションとは

• 感染症の有無に関わらずすべての利用者のケアに際して普遍的に適用する予防策である。

• 利用者の血液、体液(唾液等)、分泌液(汗は除く)、排泄物、あるいは傷のある皮膚、粘膜を感
染の可能性のある物質とみなし対応することで、利用者と介護・医療従事者双方における施設
感染の危険性を減少させる予防策である。

≪日常的手洗い≫

・ 配膳の前(食べ物を取り扱う前)

・ 排泄の後

・ 手袋を外した時

・ 清掃した後、または掃除用具を取り扱った後

≪衛生的手洗い≫

・ 利用者に直接接触する前

・ 体液曝露リスクの後

・ 利用者に接触した後

・ 利用者の環境に触れた後 11



排泄支援向上研修 ＊王子ネピア協力＊

5/19 23名参加 5/24 20名参加 5/31 14名参加
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行事・イベント活動
今後も各フロアやユニットで様々なイベントを計画していきたいと

思います。
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行事・イベント活動

今後も、行事を企画しておりま
す。コロナ禍ではありますが、
施設内で感染対策等を行いなが
らどのような行事・イベントが
可能かを考えていき、ご入居者
に楽しんで頂けるように努めて
参ります。

今後の予定
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職員の動向

正社員 パート職員

事務所 4 0

相談支援 4 0

医務 6 4

介護 38 7

厨房 6 2

デイ 4 ３

合計 62 16

6月1日 現在 5月退職者
正社員 1名（介護）

パート 0名

正社員 パート職員

事務所 0 0
相談支援 0 0
医務 0 1
介護 0 1
厨房 0 0
デイ 0 0
合計 5 2

5月入職者

15



4月 事故の割合 総件数 39件

転落

落薬

転倒

誤薬

食事提供間違い

異食

誤嚥

創傷

その他

抜去

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18
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5月 事故の割合 総件数 51件

転落

落薬

転倒

与薬漏れ

食事提供間違い

異食

誤嚥

創傷

その他

暴力

0 2 4 6 8 10 12 14 16
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４.５月 事故の場所
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４.５月 時間帯別事故件数
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４.５月ヒヤリハット 総件数 115件
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4．その他（質疑応答）

・介護保険外サービス費用について

＜理美容＞
事業者名：訪問理美容 BLOOM
カット費用：1,870円（税込み）→ 2,200円（税込）
実 施 日 ：第２木曜日（毎月）

事業所名 : 訪問理美容 ヤング
カット費用：2200円（税込み）
実 施  日：第3金曜日（毎月）

食費  ：朝食（410円）、昼食（600円）、夕食（640円） ※おやつ代別途50円
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令和4年度第2回
運営推進会議
デイサービスセンターさくらさく

令和4年6月16日（木）

22



利用状況

登録者数（人） 24名（男性11名 女性13名）

平均介護度 2.2

平均年齢（歳） 84.6歳

２．事業所運営に係るご報告

※6月現在23



１）地区別実利用者人員状況

地区名 男 女 計

月が丘 1 3 4

美穂が丘 1 2 3

桜が丘 2 2 4

秋葉台 1 0 1

神出町 0 1 1

栄 1 1 2

北山台 1 0 1

高雄台 0 1 1

富士見ヶ丘 1 3 4

狩場台 1 0 1

学園東 1 0 1

井吹台 1 0 1

計 11 13 24

２）回数別利用人員

週1回 週2回 週3回 週4回 週5回 週6回 計

認知症 6 5 12 1 0 0 24

認知症(予防） 0 0 0 0 0 0 0

３）要介護度別利用者状況

要支援１ 要支援２ 要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 変更申請中 計

認知症 0 0 9 6 6 2 1 0 24

ご利用者概要
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稼働率

※令和4年度累計稼働率

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

総利用
人数

211 215 214

月間
稼働率

67.6
%

68.9
%

68.2

4月、5月と新規利用者の獲得はできたが、ご利用者の入院や、入所によるサービス修了などがあり稼働率は
低迷している。特に週4回以上利用されていたご利用者のサービス終了が続き稼働率を大きく下げる要因に
なってしまった。
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事故の発生・苦情状況と詳細

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

事故 0 3

苦情 0 0

ヒヤリハット 0 0

合計 0 3
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デイの様子
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認知症カフェの開催

開催日
令和4年4月22日（金）
令和4年5月20日（金）

介護の相談やフレイル予防体操、体組成計、
焙煎コーヒーの提供
ミニ講座
・理学療法士によるフレイル予防体操（4月）
・言語聴覚士による介護職体験（5月）
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３．その他

・介護保険外サービス費用について

食費  ：昼食（650円） ※おやつ代50円込み

夕食（640円） ※希望者のみ
＜理美容＞
事業者名：訪問理美容 BLOOM
カット費用：2200円（税込み）
   実施日：第２木曜日（毎月）

実績：4月14日、5月19日

事業所名 : 訪問理美容 ヤング
カット費用：2200円（税込み）

   実施日：第3金曜日（毎月）
実績 ：4月15日、5月20日
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5．今後の開催予定（運営推進会議）

場所：櫻ホーム西神 多目的室
時間：10：00～11：00

令和4年

4月 21日

6月 16日

8月 18日

10月 20日

12月 15日

令和5年 2月 16日
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